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Ausbildungin M

Industrie- oder Speditionskaufmann in zwei Jahren mit der Aset

* Nina Hoff

Das Abi in der Tasche und kein
Ausbildungsplatz in Sicht: Das ist
in Deutschland harte Realitét fiir
viele Abiturienten. Wer hingegen
gut Spanisch spricht und sich traut,
fiir zwei Jahre ins Ausland zu ge-
hen, hat eventuell ein Ass im Ar-
mel, das er ausspielen konnte.

Denn in Madrid bietet die Aset
Madrid (Asociacién Hispano-Ale-
mana de Ensefianzas Técnicas de
Madrid) jungen Menschen die
Maglichkeit einer qualifizierten
Berufsausbildong zum Industrie-
oder Speditionskaufmann. Die
Ausbildung zum Bankkaufmann,
wurde eingestellt.

Bereits seit 1982 ermdglicht
Aset die’ Berufsausbildung nach
dem deutschen dualen Ausbil-

dungssystem in Madrid. Was in ,

Deutschland normalerweise drei
Jahre dauert, wird in Madrid aller-
dings in nur zwei Jahren durchge-
fithrt. Dabei bleibt inhaltlich nichts
auf der Strecke, was bedeutet, dass
die Schiiler das identische Lemn-
pensum in kiirzerer Zeit absolvie-
ren miissen. -

Kieine Klassen, gutes Lemen
Die Klassenstarke liegt bei maxi-
mal 15 Schiilern, oft sind es jedoch
weniger. Die stirkste Nachfrage
gibt es bei der Ausbildung zum In-
dustriekaufmann. In guten Zeiten
wurden 30 bis 34 Schiiler durch
Aset ausgebildet, wobei sich die
Zahl der Bewerber und die Zahl
der Ausbildungsplitze oft die
Waage hiit.

2010 waren es allerdings nur
16 Schiilerinnen und Schiiler, die
in Madrid ihre Ausbildung bégon-
nen haben. Die Krise hat auch vor
den Firmen, die Ausbildungsver-
trige mit der Aset haben, nicht
haltgemacht. Wer sich bewerben
mdchte, sollte mindestens 18 Jahre

Umgeben von modernen Blirogebauden: Die Aset-Berufsschule in Madrid.

bei Beginn der Ausbildung sein.
Bewerber tiber 22 Jahre haben bei
den Ausbildungsbetrieben geringe-
re Einstellungschancen.

Die meisten Bewerber kommen
aus Deutschland. Es gibt zwar vie-
le in Spanien aufgewachsene
deutschsprachige Kinder, aber
wenn Eltern bereits fiir die Schul-
ausbildung ihrer Kinder viel Geld
ausgegeben haben, mdchten sie,
dass die Séhne und Tochter studie-
ren. Vielleicht fehlt es aber auch an
den notwendigen Informationen.
Denn Aset ist eine gute Alternative
zum Studium, das man, wenn man
es spater immer noch méchte, an-
schliefend beginnen kann,

Schrittin die Selbststindigkelt
Bewerben kann man sich mit ei-
nem guten Schulabschluss (Abitur
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oder Fachabitur), die Bewerbungs-
frist Jduft von September bis Ende
Januar jeweils vor dem Jahr des
Ausbildungsbeginns. Gegebenen-
falls gibt es Verlingerungen der
Frist. Neben wirtschaftlichen Inte-
ressen sollten die zukiinftigen
Aset-Schiiler natliclich gute bis
sehr gute Sprachkenntnisse in Spa-
nisch, Englisch und Deutsch mit-
bringen. Selbststindigkeit, Unab-
hingigkeit- und die Bereitschaft,
sich auf ein neues Land und seine
Kultur einzulassen, sollten die Be-
werber ebenfalls mitbringen.

Im Gegensatz zu Deutschland
bewirbt man sich nicht bei den ein-
zelnen Unternehmen, sondern bei
der Aset-Berufsschule. Dort wird
eine ‘Vorauswahl getroffen, und die
Bewerbungen werden an die Aus-
bildungsunternehmen weitergelei-
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Foto: Aset

tet. Man kann sich fiir insgesamt
zwei Ausbildungsberufe gleich-
zeitig bewetben, also beispiels-
weise fiir die Ausbildung zum In-
dustriekaufmann und zum Spedi-
tionskaufmann. - Natiirlich gibt es
die Zusage nur fiir eine Berufsaus-
bildung. Ein spezielles Bewer-
bungsformular gibt es nicht. Be-
werbungsanschreiben und tabella-
rischer Lebenslauf, beides auf Spa-
nisch und Deutsch und nach dem
Muster des europiischen Lebens-
laufs abgefasst, - Fotokopien der
Schulzeugnisse der letzten zwei
Jahire, zwei Passfotos sowie weite-
re aussagekréftige Unterlagen soll-
te die Bewerbungsmappe beinhal-
ten. Die Vorstellungsgespriche
finden normalerweise in der letzten
Februarwoche und in der ersten
Marzhélfte statt und werden auf
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Spanisch gefiihrt. Die Kosten dafiir
miissen vom Bewerber getragen
werden. Bei einigen Firmen gibt es
zusitzliche Einstellungstests.

Lange Liste

Die Liste der Firmen, unter denen
die Schiiler wihlen konnen, ist be-
eindruckend. Siemens, Bosch,
Mercedes-Benz, die Deutsche
. Bank, die Commerzbank, Osram,
VW, Kithne & Nagel und auch
Lufthansa zihlen zu den Unterneh-
men, die von Anfang an.dabei wa-
ren. Aber auch Unternehmen wie
Air Berlin, GlaxoSmithKline oder
Knauf ermdglichen den Schiilern
eine Ausbildung. Die meisten Fir-

men sind im GroRraum Madrid an- .

sissig. Der Blockunterricht ermdg-
licht den Schillern auferdem, dass
der praktische Teil der Ausbildung
auch in anderen Niederlassungen
in anderen Stddten absolviert wer-
den kann. .

Die Aset-Berufsschule wird zu
70 Prozent von den beteiligten Fir-
men finanziert, die Subvention, die
die Schule aus Deutschland erhalt,
besteht in der Stelle eines Berufs-
schullehrers. AuBerdem wird Aset
vom spanischen Ministerium fiir
Arbeit und Immigration finanziell
unterstiitzt, dafiir miissen aller-
dings auch eine bestimmte Anzahl
an Ausbildungsplitzen fiir Spanier
bereitgestellt werden.

Theorie und Praxis

Die Ausbildung selbst ist in Theo-
rie und Praxis unterteilt. Den theo-
retischen Unterricht erhalten die
Schiller in dem alten Kloster-
gebsude (Eigentiimer ist die
deutschsprachige. Gemeinde), in
dem die Aset untergebracht ist und
das inmitten von modernen Biiro-
gebauden im Bankenviertel Cha-
martin liegt. Auf sechswochige
Theoriephasen bei Aset folgen

Kleine Klassen garantieren gute Lernerfolge. Die Schiler bei Aset lernen im Herzen Madrids und werden gut betreut.

Kultur, Sightseeing, Nachtieben: Madrid bietet viel. Foto: CBN-Archiv

neunwochige Praxisphasen in den
Ausbildungsbetrieben. Der Berufs-
schulunterricht mit wirtschaftli-
chen Inhalten wird auf Deutsch er-
teilt und basiert auf dem deutschen
Rechtssystem. Bei Aset unterrich-
ten Diplom-Handelslehrer —mit
langjahriger Berufserfahrung. Das
Fach Englisch wird von mutter-
sprachlichen Lehrkréften unter-
richtet, den Informatikunterricht
erteilt eine spanische Lehrkraft.
Der praktische Teil der Ausbil-
dung in den Unternehmen erfolgt
in spanischer Sprache auf Grundla-
ge des spanischen Rechtssystems.
Am Ende des ersten Schuljahres ist
eine Zwischenpriifung vor der

“deutschen  Auslandshandelskam-

mer fiir Spanien abzulegen. Am
Ende eines jeden Theorieblocks
wird der jeweilige Informatik-Bau-
stein abgepriift. Vor Ablauf des
zweiten Ausbildungsjahrs wird von
der Universitit Cambridge die Prii-
fung fiir das Zertifikat ,British Eng-
lish of Commerce abgenommen.
Zum Ende des zweiten Ausbil-
dungsjahres findet die schriftliche
und miindliche Abschlusspriifung

vor der deutschen Auslandshan-
delskammer fiir Spanien statt.

Intemational geriistet

Dank dieser Abschliisse und Zerti-
fikate sind die Aset-Absolventen
fir den internationalen Arbeits-
markt bestens geriistet. Sie verfii-
gen bereits in jungen Jahren tber
eine beachtliche beiriebliche Pra-
xis in einem multinationalen Un-
ternehmen, das sie von Grund auf
kennen. Sie haben sehr gute beruf-
liche Aussichten auf einen qualifi-
zierten Arbeitsplatz in ihrem Aus-
bildungsbetrieb.

Fast alle Schiiler bestehen die
Priifung, es kommt nur sehr selten
vor, dass einmal jemand durchféil.
Und bislang hat kaum jemand die
Ausbildung abgebrochen. Trotz-
dem ist der Weg nicht einfach.
Man muss zielstrebig sein und ler-
nen. Wer sich nichtelang auf Par-
tys herumtreibt, wird bald merken,
dass er mit dem Lernpensum nicht
Schritt halten kann.

Leben in Madrid
Denn das Leben in Madrid ist ab-

wechslungsreich und hat in vieler-
lei Hinsicht etwas zu bieten. Ob
Kultur oder Party, hier ist es leicht,
sich abzulenken und eventuell ein-
mal den Blick auf die Uhr zu ver-
gessen. Allerdings ist Madrid auch
dementsprechend teuer. Das muss

" finanziert werden.

Die Auszubildenden erhalten
von den Unternehmen eine Ausbil-
dungsvergiitung, die mindestens
480 Euro monatlich betrégt. Einige
Unternehmen zahlen etwas mehr
oder geben noch Essensgeld dazu.
Wenn man dann iberlegt, dass
viele Jugendliche noch weiterhin
deutsches Kindergeld beziehen,
sind die zwei Jahre in Madrid fi-
nanziell durchaus machbar. Denn
das Lehrmaterial wie Biicher wird
von den Firmen iibernommen.

Bei der Wohnungssuche tun
sich die Auszubildenden oft zu-
sammen und griinden eine WG,
das mindert ebenfalls die Kosten.
Die jahrliche Einschreibegebiihr
bei Aset schligt mit 180 Euro
kaum zu Buche. Die normalen Le-
benshaltungskosten wie Wohnung,
Fahrtkosten und Verpflegung lie-
gen zwischen 800 und 900 Euro
monatlich.
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Weitere Informationen:
www.aset.es

Avenida de Burgos, 12
E-28036 Madrid

Tel. 0034 - 913 835 830
Fax: 0034 - 913 835 833
E-Mail: aset.mad@aset.es
Burozeiten:

Montag bis Donnerstag:
8.30 bis 14 Uhr

15 bis 16.30 Uhr

Freitag:

8.30 bis 13 Uhr
Ansprechpartner:

Harald Jansen,
Schulleiter
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